
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Técnico 
Administrativo 

analisa os 
documentos juntados 

Com o retorno do 
protocolo ao Guaraprev, 
é encaminhado ao Setor 

de Benefícios para 
análise de Direitos 

Constatado que o servidor 
atingiu todos os requisitos 

para a aposentadoria, o 
requerente é chamado para 

verificação de direitos e 
intensão de aposentadoria 

Servidor aceitou os 
direitos, e 

compreendeu os 
valores e afins 

Constatado que o 
solicitante NÃO atingiu 
todos os requisitos para 

aposentadoria, é chamado 
para verificação de 

direitos. 

 
Processo é encaminhado 
ao RH para juntada dos 
documentos de concurso 
e documentação da ativa 
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Requerente é orientado 
acerca dos documentos 

faltantes, e é orientado de 
como obtê-los. 

 
Documentação 

Incompleta 

 
Documentação 

Completa 

 
Sim 

 

Não 

 
Reencaminha o 

processo para análise 
ou arquivo provisório 

 

 
Após publicação, o 

processo é 
encaminhado ao 

TCE-PR 

Após a assinatura, o 
processo é encaminhado 

para o Gabinete, para 
assinatura do Prefeito e 

publicação no Diário Oficial 

 
Processo é 

encaminhado ao 
Jurídico para 

elaboração de parecer 

Após o parecer, o processo 
retorna para o setor de 

Concessão de benefícios, 
que convocará o servidor 

para assinar os 
documentos. 

Entrada de protocolo/ 
processo de Aposentadoria 
compulsória pessoalmente 

ou via portal 

mailto:guaraprev@guaratuba.pr.gov.br

